
 秋邀私教候选人 

 考核报告 
 被考核私教: 苏观生 老师 时间:2022年6月12日 10:00 

 A 语言水平测试结果 

 图: 语言能力测试现场 (2022年05月26日) 
 （从左至右）英文即兴问答，即兴教学，基本英语能力标准测试 

 英文即兴问答: 通过； 

 即兴教学设计与能力：通过； 

 基本英语能力标准化测试：通过； 

 B 教学能力测试结果 

 考核现场(2022年6月12日 10:00) 



 4.0/5 

 私  教英语语言水平 

 私教的英语是否流畅，发音是否标准，语言使用 
 是否规范。为服务教学目标，允许私教在教学过 
 程中合理使用中文。 

 4.0/5 

 双语活动的趣味性 

 活动设计是否在激发学员兴趣方面予以充分细致 
 地考虑。活动内容的呈现是否具有趣味性。 

 4.0/5 

 活动内容与逻辑 

 活动衔接是否流畅并符合一定逻辑，整体设计是 
 否有创意及启发性。 



 4.25/5 

 素质教育特征 

 活动设计是否能够体现素质教育特点：富有启发性 
 且 没有打消参与者长期学习热情。 

 4.0/5 

 综合得分 

 综合以上全部因素，您对该私教候选人及课程的 
 总体评分  。 

 评审原始数据:  https://www.wjx.cn/report/169818047.aspx 



 C 社区评审团对教师的点评 
 想象您的朋友要您介绍该教师，请您根据评审课的总体印象写下介绍 

 序号  提交答卷时 
 间 

 答案文本 

 1  6月12日 

 10:57 

 有活力，眼中有孩子，能投入活动中积极与孩子互动 

 2  6月12日 

 11:01 

 面对低龄儿童教学调皮的教学环境，要求较高的控场能力和场景 

 转换能力来充分调动各位孩子的积极性，课程设计用心，最好可 

 以结合力的作用力和反作用力讲会更有深度 

 3  6月12日 

 11:04 

 老师的课程设置非常有趣，虽然前面课堂一度混乱，但是老师后 

 续的内容设置抓住了孩子们，所以整体还算好。英语的使用融入 

 了课堂中，让孩子在玩中学习，中文辅助多了点点 

 4  6月12日 

 12:27 

 课堂过于吵闹，苏老师对于0基础娃未能及时带入氛围，说话分 

 贝偏高，少些亲和力。 

 D 秋邀考核结论 
 通过。 


